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Partners at Work

Bouw mee aan het Nederland van morgen.

Als Rijksbouwmeester sta je midden in het spanningsveld tussen ontwerp, beleid en samenleving. Jij
schetst een inspirerende toekomst voor onze leefomgeving - van betekenisvolle publieke gebouwen
tot duurzame steden en sterke landschappen tot- en helpt die visie werkelijkheid te maken. Je
adviseert over iconische projecten zoals de renovatie van het Binnenhof en de verduurzaming van het
Paleis op de Dam, maar buigt je net zo goed over urgente maatschappelijke opgaven: demografische
veranderingen, klimaatadaptatie, en de vraag hoe we prettig samenleven in diverse wijken.

We zoeken daarom een visionair architect en verbindend leider die complexe vraagstukken helder kan
verbeelden en uiteenlopende perspectieven samenbrengt. Een boegbeeld voor de ruimtelijke
ontwerpsector, met maatschappelijke sensitiviteit en een onafhankelijk kompas - iemand die
bestuurders én burgers weet te inspireren.

Wij verwelkomen nadrukkelijk kandidaten met uiteenlopende achtergronden en ervaringen. Jouw
verbeeldingskracht en verbindend leiderschap maken het verschil.

De Rijksbouwmeester adviseert het Rijk - gevraagd én ongevraagd, onafhankelijk én integraal - over
nationale, regionale en lokale ruimtelijke opgaven. Vanuit de ontwerpende disciplines architectuur,
stedenbouw en landschapsarchitectuur kijk je breed: naar beleid, planning, uitvoering én naar de
manier waarop ruimtelijke ingrepen functioneren en toekomstbestendig zijn. Altijd met oog voor hun
betekenis voor de samenleving.

De functie bestaat al sinds 1807, toen ‘architect des Konings’ Jean-Thomas Thibault niet alleen voor
paleizen en rijksgebouwen werkte, maar al snel werd belast met een bredere adviesrol voor de
Nederlandse samenleving.

Ruim twintig jaar geleden werd de rol formeel verbreed: de Rijksbouwmeester werd algemeen adviseur
van bewindspersonen op het gebied van stedenbouw, erfgoed, architectuur, infrastructuur,
landschaps-(architectuur), ruimtelijke vraagstukken, architectuurbeleid en beeldende kunst. Ook werd
het voorzitterschap toebedeeld van het interdepartementale adviescollege dat we nu kennen als het
College van Rijksbouwmeester en Rijksadviseurs (CRa).

Het huidige CRa bestaat uit de Rijksbouwmeester (voorzitter) en twee Rijksadviseurs voor de Fysieke
Leefomgeving. Samen adviseren zij over de inzet van ontwerpkracht bij vraagstukken rond Rijks-
huisvesting, landschap, energie, water en infrastructuur. De bestuurlijk-politieke verantwoordelijkheid
ligt bij de Minister van VRO, maar het CRa werkt breed: ook aan opgaven van andere ministeries en
rijksdiensten. De Rijksbouwmeester wordt aangesteld door het Rijksvastgoedbedrijf.

Het Atelier Rijksbouwmeester en Rijksadviseurs

De Rijksbouwmeester wordt bij zijn/haar adviestaak ondersteund door het Atelier Rijksbouwmeester
en Rijksadviseurs. Binnen het Atelier wordt de Rijksbouwmeester geadviseerd door een team van ca.
40 experts op de terreinen architectuur, stedenbouw, sociale geografie, landschapsarchitectuur,
monumenten/erfgoed en beeldende kunst.

Het Atelier verzorgt ook het secretariaat en verdere ondersteuning van het College van
Rijksbouwmeester en Rijksadviseurs (CRa), waarvan de Rijksbouwmeester de voorzitter is.
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De Rijksbouwmeester heeft een dubbele functie:

1. Als adviseur van de Minister van VRO

Adviseert zelfstandig of als voorzitter van het College van Rijksbouwmeester &
Rijksadviseurs (CRa) over ruimtelijke inrichtingsvraagstukken;

Adviseert over uitvoering van de Wet op de Architectentitel;

Stimuleert kennisoverdracht tussen Rijk, andere overheden, beroepspraktijk en onderwijs;
Vervult een nationale boegbeeldfunctie van de ontwerpende sector via media, congressen
en netwerken.

2. Als adviseur van het Rijksvastgoedbedrijf:

Bewaakt de architectonische, stedenbouwkundige en landschappelijke kwaliteit van
rijksgebouwen (rechtbanken, gevangenissen, kazernes, kantoren, monumenten, ministeries)
inclusief erfgoedaspecten en beeldende kunst en van rijksgronden; gebiedsontwikkelingen en
verkooptrajecten door het RVB

Adviseert over kwaliteitseisen bij aanbestedingen;

Adviseert bij selectie van architecten, stedenbouwkundigen en andere ontwerpers.

Van de Rijksbouwmeester wordt verwacht dat hij/zij over een mix van competenties beschikt,
waaronder:

Visionair en toekomstgericht: kan een overtuigende visie ontwikkelen op de ruimtelijke kwaliteit
van Nederland, met oog voor klimaat, duurzaamheid, erfgoed en sociale samenhang.
Ontwerpkracht en ruimtelijke verbeelding: kan complexe vraagstukken ruimtelijk verbeelden en
ontwerp-denken inzetten om oplossingen te verkennen.

Maatschappelijke sensitiviteit en inclusiviteit: begrijpt hoe de gebouwde omgeving mensen raakt
en kan uiteenlopende belangen verbinden, van bewoners tot beleidsmakers en bewindslieden.
Onafhankelijke denkkracht en moreel kompas: durft én is in staat een onafhankelijke positie in
te nemen en van daaruit te adviseren, met gevoel voor bestuurlijke en politieke context.
Verbindend leiderschap en netwerker: brengt disciplines, departementen en maatschappelijke
partijen bij elkaar om tot gedragen oplossingen te komen.

Communicatief en inspirerend: kan complexe ruimtelijke thema’s toegankelijk uitleggen en een
breed publiek meenemen in de betekenis van ontwerp.

Strategisch en resultaatgericht: kan prioriteiten stellen, een meerjaren-agenda ontwikkelen en
resultaten boeken die zichtbaar bijdragen aan de kwaliteit van Nederland en heeft affiniteit met
de agenda “Gedeelde grond” van het CRa.

Vereisten

HBO/WO-Master opleiding in architectuur, inschrijving als architect in het Architectenregister
(of aantoonbare mogelijkheid tot inschrijving véér aanvang van de functie).

Aantoonbaar ruime ervaring met ontwerp- en adviesprocessen op nationaal en/of regionaal en
lokaal niveau.

Ervaring met werken in een bestuurlijke context, inclusief het omgaan met uiteenlopende
belangen en politieke gevoeligheden.
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o Uitstekende communicatieve vaardigheden in het Nederlands en Engels (mondeling en
schriftelijk).

e Ervaring met publieke voordrachten, college geven of optreden in de media.

e Een divers netwerk binnen de ontwerpwereld en de publieke sector.

e Ervaring met interdisciplinaire samenwerking, bijvoorbeeld met sociale wetenschappen,
techniek of kunst.

e Aantoonbare bijdrage aan maatschappelijke opgaven, zoals duurzaamheid of inclusieve steden.

e Bekendheid met ontwerpend onderzoek en het kunnen begeleiden van prijsvragen of
ontwerpateliers.

De Rijksbouwmeester wordt bij Koninklijk Besluit benoemd voor een periode van maximaal 5 jaar en
tijdelijk aangesteld conform de CAO Rijksoverheid in schaal 18 BBRA. De Rijksbouwmeester dient bij
het aanvaarden van de functie rekening te houden met afspraken ter voorkoming van
belangenverstrengeling.

Het betreft in beginsel een functie voor 24 uur, in overleg kan dit uitgebreid worden tot fulltime.

Het College van Rijksbouwmeesters en Rijksadviseurs laat zich in deze wervingsprocedure begeleiden
door Nicolette van Helsdingen en Govine van der Plas van Partners at Work. Zij zullen de eerste
gesprekken voeren met in potentie geschikte kandidaten. Vervolgens worden de best passende
kandidaten bij CRa geintroduceerd. Op basis hiervan worden kandidaten uitgenodigd voor de eerste
gesprekken met de selectiecommissie.

Onderdeel van het selectietraject is het inwinnen van referenties en het raadplegen van openbare
bronnen.

U kunt uw interesse voor deze vacature kenbaar maken door uw CV en motivatie te uploaden bij deze
vacature op onze website: https://partnersatwork.nl/vacatures/

Uiterste reactietermijn: 9 januari 2026
De eerste ronde gesprekken vinden plaats op 11 februari in de middag in Den Haag
De tweede ronde gesprekken vinden plaats op 17 februari in de middag in Den Haag

Voor nadere informatie over deze vacature kunt u contact opnemen met Nicolette of Govine via:
035-548 0760.
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